
 
2017. ACTIVITATEA BIBLIOTECONOMICĂ, COORDONARE ŞI COOPERARE. 

Dezvoltarea competențelor. Consolidarea rolului bibliotecarului de  mentor, instructor, animator, facilitator, element de 

coeziune socială, etc 

Scop: Fortificarea competențelor de modernizare a bibliotecii publice a bibliotecarilor prin implicarea acestora într-un program continuu de 

formare profesională livrat în perioada 2017. Perfecţionarea şi coordonarea activităţii bibliotecare în raionul Ungheni şi la nivel de instituţie. 

 

Obiective:  

 Coordonarea şi perfecţionarea activităţii bibliotecare cu utilizatorii; 

 Optimizarea sistemului de asistenţă de specialitate, cercetare, instruire şi comunicare profesională;  

 Promovarea experienţei avansate în domeniul activităţii bibliotecare;  

 Realizarea unor proiecte naţionale şi internaţionale de promovare a bibliotecii, lecturii şi cărţii.  

Coordonare şi cooperare 

 Vom revizui regulamentul de funcţionare a bibliotecii. 

 Vom elabora planificarea strategică a bibliotecii pentru perioada 2017-2019 

 Vom elabora un plan de modernizare  bibliotecii 

 Biblioteca se va implica activ in realizarea unor proiecte şi campanii naţionale 

Asistenţă de specialitate 

 Vom presta servicii de consultanţă categoriilor de beneficiari in probleme ce ţin de modernizarea şi diversificarea serviciilor de 

bibliotecă  

 Vom organiza acţiuni de promovare a lecturii şi imaginii bibliotecilor in comunitate.  

 Vom desfăşura o întruniri profesionale in teritoriu, ateliere, clăci profesionale.  

 Vom organiza cursuri de iniţiere IT și managementul calculatorului, cu bibliotecarii comunali suplimentare 



 
 Vom presta servicii de consultanţă pentru bibliotecari, îndrumători de lectură şi alte categorii de beneficiari în probleme ce ţin de 

modernizarea şi diversificarea serviciilor de bibliotecă, realizarea proiectelor şi acţiunilor de promovare a lecturii, atelierul Servicii noi 

de bibliotecă . 

 Vom oferi consultanţă şi îndrumării profesionale în cadrul seminarelor, întrunirilor metodice ale bibliotecarilor din bibliotecile publice 

(la solicitare);  

 Vom oferi consultanţă şi consiliere în completarea dosarului de confirmare şi calificare a gradului profesional. 

Comunicare şi instruire profesională 

 În 2017 vom participa la activităţile de instruiri profesionale organizate de centrele de instruire. 

 Vom colabora activ cu alte biblioteci, instituţii şi organizaţii pentru realizarea unor întruniri programate in cadrul Serviciilor noi de 

bibliotecă. ( Relaţiile cu comunitatea (Public relations) şi rolullor in formarea imaginii pozitive a bibliotecii, masa rotundă Etica 

profesională a bibliotecarului şi imaginea bibliotecii ş.a.) 

 Vom organiza  in luna februarie la cursurile de perfecţionare, organizate de USM la BPR D. Cantemir 

Publicaţii de specialitate 

 In 2017 vor fi elabora şi editata materiale promoţionale care vor include informaţii despre activitatea bibliotecii. (calendare, pliante, 

semne de carte) 

 Vom scrie istorii de succes care vor fi incluse în broşurile create de centrul metodologic. 

 Vom crea un suport video referitor la serviciile prestate pentru utilizatori în scopul promovării bibliotecii 

 Vom crea poveşti digitale despre activitatea bibliotecilor din comunitate care vor fi plasate pe blogul bibliotecii  

 Editarea unei broșuri ,,Biblioteca Publică Raională în portrete – de la rădăcini până în prezent” 

 

Studii şi sondaje 

 Sondajul de opinie Calitatea produselor şi serviciilor bibliotecii în percepţia utilizatorilor;  

 Topurile Cele mai citite cărţi, Cel mai bun bibliotecar al anului, Cel mai bun serviciu al bibliotecii);  

 Monitoring-ul cererii şi ofertei în serviciile activitate cu publicul, a gradului de satisfacere a necesităţilor de informare. 



 
 Activităţii bibliotecare cu utilizatorii din comună, particularităţile, problemele şi tendinţele de dezvoltare a noilor servicii 

 Chestionar, Video - Beneficiarii despre bibliotecă şi bibliotecari, 

 Monitorizarea permanentă a cererii şi ofertei in serviciile activitate cu publicul. 

 Realizarea unor studii iniţiate de Asociaţia Bibliotecarilor din RM, Novateca, BPR D. Cantemir, ş.a 

  

Promovarea lecturii şi a imaginii bibliotecii in societate 

 Concursurile de lectură şi creativitate destinate copiilor din întreaga republică, Concursul literar La izvoarele inţelepciunii in perioada 

ianuarie-iulie  

 Activităţi practice şi schimburi de experienţă pe zone: “Relaţiile cu publicul. Evidenţa activităţii de bibliotecă” 

 Examinarea profesională a bibliotecarilor care doresc să promoveze în treaptă profesională, prin participarea la concursul republican Cel 

mai bun bibliotecar al anului 

 Conferinţa Târgul produselor de biblioteca (prezentarea celor mai bune proiecte, programe, activităţi realizate în Bibliotecă pe parcursul 

anului 2017) (noiembrie); 

 

Dezvoltarea profesională a personalului Bibliotecii prin:  

 Programul de perfecţionare a angajaţilor, Tabăra de vară;  

 Instruirea şi autoinstruirea la locul de muncă;  

 Participarea la cursurile de formare continuă în cadrul BN, BM B.P.Hasdeu şi acţiuni de instruire profesională organizate în alte instituţii 

(seminare, ateliere etc.);  

 Şedinţe de diseminare a informaţiilor de specialitate din ţară şi de peste hotare;  

 Portofoliul bibliotecarului (documente de nivel naţional şi internaţional, regulamente, normative, politici de bibliotecă, alte informaţii din 

domeniu).  

 

 Forma, denumirea activităţii Data realizării  Responsabili Locul  



 
 Parteneri desfăşurării Cheltuieli 

 Vizită de studiu la bibliotecile din RM pe  parcursul  

anului 

Personalul BPR D. 

Cantemir 

În teritoriu 1000 lei 

 Vizite de studiu in teritoriu 

Zona Sculeni, zona Corneşti, Zona Costuleni, Zona 

Pîrliţa 

pe  parcursul  

anului 

V. Șișcovschi 

A. Manciu 

În teritoriu 1000 lei 

 Organizarea activităţilor de formale zonale Trimestrial  

Februarie - Floreşti 

Şefii de zonă  În teritoriu 1000 lei 

 Activităţi de follow-up zonale pe  parcursul  

anului 

A. Manciu 

A. Mutilica 

În teritoriu  

 Clacă profesională pentru noii angajaţi pe  parcursul  

anului 

Specialişti de la BPR 

„D. Cantemir” 

În teritoriu  

 Ateliere „Crearea poveştilor digitale” Februarie 

Martie 

 

Aliona Manciu 

Cristina Turcu 

BPR D. 

Cantemir 

 

 Ateliere „Crearea videourilor documentare". Activitate 

din cadrul programului Biblioteca Vie 

Martie Aliona Manciu 

Cristina Turcu 

BPR D. 

Cantemir 

 

 Atelier de lucru Replicarea celui mai impunător 

serviciu per zona 

• Poveşti digitale 

• Servicii egov 

• E portofoliul elevului 

• Securitatea calculatorului 

• Arta fotografică 

Martie – aprilie  

Mai - iunie 

Iulie - august 

Septembrie - octombrie 

Noiembrie  - decembrie   

Aliona Manciu 

Cristina Turcu 

BPR D. 

Cantemir 

500 lei 

 Trainingul Servicii noi de bibliotecă Februarie  A. Manciu 

A. Mutilica 

BPR D. 

Cantemir 

 

 Trainingul Raportarea on line Martie  A. Manciu 

A. Mutilica 

BPR D. 

Cantemir 

 

 Şcoala IT de vară pentru bibliotecari Iulie - august V. Șișcovschi BPR D. 6000 lei 



 
A. Manciu Cantemir 

 Victorină literară Un mărțișor pentru un bibliotecar martie  BPR D. 

Cantemir 

1000 lei 

 Conferință profesională în cadrul Zilei Naționale a 

Cărții și a dreptului de autor. Ziua profesională a 

bibliotecarului 

23 aprilie A. Manciu BPR D. 

Cantemir 

2500 lei 

 Conferință profesională în cadrul Zilei Bibliotecii D. 

Cantemir  

Târgul produselor de biblioteca 

5 noiembrie A. Manciu BPR D. 

Cantemir 

5000 lei 

      

 Oră metodică Indicii de calitate in activitatea de 

biblioteca  

Seminar Bibliotecile ca instrument de dezvoltare a 

comunităţilor din spaţiul rural 

Februarie Manciu A.  

SAM 

 

 Consultaţii Susţinerea şi confirmarea gradului 

profesional conform noului regulament 

10 Februarie Manciu A. 

Mihai N. 

Pîslaru V. 

SAM  

 Consultanţă în completarea formularului pentru 

fondul de replicare a serviciilor noi de bibliotecă 

    

 Consultanţă în completarea formularului pentru 

fondul bursa de călătorii  

    

 Oră metodică  

Dezvoltăm domeniul de competențe ale 

bibliotecarilor ce țin de etică și valori 

Februarie     

 Training 

Dezvoltăm competențele directorilor de a elabora 

politicile de bibliotecă 

Februarie Manciu A SAM  

 Oră metodică 

Atelier profesional 

Martie     



 
Competențele bibliotecarului modern. Tendințe și 

valori în modernizare 

 Trainingul Biblioteca –carte de vizită în comunitatea 

mea 

• Istoria bibliotecii în format tradiţional şi online 

• Crearea Bazei de date Istoria locală 

• Promovarea comunităţii 

Martie  Manciu A. SAM  

 Oră  metodică: Servicii moderne specializate pe 

îmbătrânirea activă. Impact în comunitate 

Aprilie     

  Oră metodică: Voluntariatul în biblioteci 

Metodologia organizării programului Lecturile verii 

Mai  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

 

SAM 

 

 Ateliere 

 Modulul „Activitatea informaţională şi 

bibliografică“ standardele în informare şi 

documentare, organizarea serviciilor de 

referinţe, algoritmul de elaborare a 

bibliografiilor, cercetarea şi valorificarea 

personalităţilor notorii 

 Modulul „Managementul colecţiilor“ 
Evidenţa, verificarea colecţiilor. Lucru cu 

caietul de mişcare a fondului. 

 Modulul „Statistici de bibliotecă” Indicatorii 

de performanţă 

 Modulului „Programe. Evenimente 

culturale“ metodologia de organizare şi 

desfăşurare a programelor culturale 

Mai  

Iunie 

Iulie  

 

Serviciul Informativ 

bibliografic  

 

 

Serviciu Achiziţii. 

Evidenţă. Prelucrare, 

Organizarea 

colecţiilor 

Manciu A. 

 

SAM 

 

 

 

 

SAM 

 

 

 

 

SAM 

250 

 Oră metodică Profilul bibliotecarului contemporan Iunie  Şîşcovschi V. 

Manciu A. 

SAM 

 

 

 Oră metodică Biblioteca Publică –actualitate şi Iulie  Şîşcovschi V.   



 
perspectivă  Manciu A. SAM 

 Oră metodică Acces liber la raft: element indispensabil 

al bibliotecii contemporane 

Septembrie     

 Seminar Eficientizarea şi modernizarea activităţii 

bibliotecare 

 

Septembrie  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

SAM 

 

 

 

 Oră metodică Educaţia profesională şi etică a 

specialistului de bibliotecă 

Octombrie  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

SAM  

 Seminar Mentalitatea bibliotecilor si schimbările 

societății informaționale  

Octombrie  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

SAM  

 Oră metodică Managementul  conflictelor in biblioteca Noiembrie Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

SAM  

 Conferință  profesională 

 

Noiembrie  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

SAM 2500 

 Oră metodică Cheia succesului în activitatea unui 

bibliotecar 

Decembrie  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

SAM  

 Seminar „Bibliotecile în contextul noilor tehnologii 

informaţionale” 

Decembrie  Manciu A. 

Şîşcovschi V. 

  

Graficul de replicare a serviciilor noi de biblioteca 

Biblioteca lider Denumirea serviciului Numărul de 

participanţi  

Termenul de aplicare Perioada de aplicare 

Ungheni  Poveşti digitale 10 15 februarie Martie – aprilie  

Măcăreşti Servicii egov 8 30 martie Mai - iunie 

Filiala de carte Românească 

„G. Bariţiu” 

E portofoliul elevului 8 30 mai  Iulie - august 

Biblioteca Costuleni Igienizarea calculatoarelor 10 15 iulie Septembrie - 

octombrie 

Floreşti Arta fotografică 8 15 septembrie Noiembrie  - 



 
decembrie 

 

Activităţi preconizate pentru continuitatea serviciului Biblioteca vie, 2017 

BPR „D. Cantemir” 

 Activitatea  Perioada  

 Instruirea bibliotecarilor, 3 echipe a cîte 7 membri  

 

Februarie 

Martie 

Aprilie  

 Instruire cu membrii grupului Conversation Club Februarie  

 Realizarea video-urilor  

Preconizate:  

 Podul de flori de peste Prut la Ungheni, podul Eiffel  

 Moşie, cîrmuire, oficiul postal, casă de culrură, BIBLIOTECA. File din Istoria 

localului filialei 2.  

 Boris Zugravu despre cei mai renumiti elevi ai LT „G.Asachi” 

Nepreconizate: fetele care vor primi instruire vor realiza cîte un interviu despre un 

eveniment, personalitate din comunitatea sa  

 

 

Februarie, SRP 

Filiala 2, iunie 

 

Filiala 3, mai 

 

 

Pe parcursul anului 

 


